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A2Ci. Prevention incendie

EVACUATION
TYPEJ & U

STRUCTURE D’ACCUEIL POUR PERSONNES
AGEES ET PERSONNES HANDICAPEES

Surveillance de I’établissement « Article J35 » et « Article U43 »

La Surveillance de I'établissement doit étre assurée par des employés spécialement désignés et entrainés a la mise en
ceuvre des moyens de secours. L’organisation de cette surveillance reléve de la responsabilité du chef d’établissement.

En complément des missions définies a I'article MS 46 du Réglement de sécurité « Dispositions Générales », le

personnel affecté a la surveillance doit étre formé a I’évacuation des résidents par transfert horizontal avant I'arrivée

des secours et a I'exploitation du SSI.
Objectif :
Permettre aux personnes nommées, d’acquérir les réflexes et conduites a tenir en cas de
déclenchement de I’évacuation tout en respectant I'organisation de secours de |’entreprise.
Elles devront étre capables :

- d’Observer la situation

- de Maitriser les différentes phases de I'évacuation

- d’Appliquer I'Organisation de secours prescrite dans |’entreprise

Programme :

Séquence 1 : Découverte

= Lerisque incendie et les éléments fondamentaux de Prévention
= Les phénomenes du feu

o Danger des Fumées

o Les conséquences de I'incendie
=  Mesures destinées a faciliter I’évacuation

Séquence 2 : Apprentissage

= |’arbre décisionnel
o Connaitre la conduite a tenir en cas d’évacuation par « Transfert
Horizontal » selon le schéma de I'organisation interne de sécurité
Connaitre les différents roles de I'équipe d’évacuation
Savoir Alarmer I'entreprise

Savoir Alerter ou faire alerter les services de secours

O O O O

Connaitre le r6le des autres acteurs de la sécurité incendie

Séquence 3 : Mise en application

= Visite applicative de I'établissement
o Repérer les différents organes de sécurité présents (Moyens d’alarme,

d’alerte, organes de coupures, cheminements, point de rassemblement,
éléments de construction concourant a la mise en sécurité)

= Acquérir des attitudes réflexes lors du déclenchent de I’évacuation tout en

respectant I'organisation de secours de I'entreprise
Savoir mettre son poste de travail en sécurité
Savoir transmettre une alarme et alerte

o
o Savoir gérer selon sa mission une évacuation d’une zone
o Savoir reconnaitre les moyens concourant a I'évacuation

MaJ 04/08/2023

Personnel concerné :

Personnes spécialement désignées pour
mettre en oceuvre la sécurité des
personnels.

* Accessibilité aux personnes en
situation de handicap : nous contacter

** Pour les mineurs, prévenir les
responsables légaux

Prérequis :
Consigne ou schéma d’organisation de
la sécurité incendie

Durée / Tarif :
Nous contacter

Equilibre Pédagogique :
Théorie - Pratique

Nombre de participants :
10 Maximum par groupe

Encadrement pédagogique :
Formateur diplomé SSIAP 3

Moyens pédagogiques :
- Support de cours personnalisé
- Mises en situations adaptées au site
- Films
- Memento (numérique)

Moyens techniques :
- Générateur de fumée
- Ordinateur portable
- Vidéo projecteur et écran sur pied

Modalités de suivi et d’appréciation :

- Feuille d’émargement

- Questionnaire de satisfaction stagiaire

- Grille d’évaluation pratique

- Enregistrement de la formation sur le
registre de sécurité

- Attestation de formation individuelle
concluant le ou les acquits

Coordination SSI, Audit, Conseil et Ingénierie en Préevention Incendie,

Formation Incendie et 1% Secours
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